ESTATUTO SOCIAL DO CLUBE SUL MINEIRO DE CACA ETIRO

Lei 10.406/2002 de 28 de junho de 2005

ARTIGO 1 - DENOMINACAO, SEDE, FINALIADE E DURAGAO

O Clube Sul Mineiro de Caca e Tiro, neste estatuto designado
simplesmente como Associacao, com sede e foro nesta cidade de Borda da
Mata, no Km 14,5 da Rodovia MG 290, rodovia Pouso Alegre/Borda da
Mata, zona rural, CEP 37.564-000, CNPJ n2 02578577/0001-00, é uma
associacao de direito privado, constituida por tempo indeterminado, sem
fins lucrativos ou econdmicos, de carater recreativo e educativo, sem cunho
politico ou partidario ou religioso, com a finalidade de atender a todos que
a ele se dirigem, independentemente da classe social, nacionalidade, sexo,
raca, cor ou crenca religiosa.

ARTIGO 2 — SAO PRERROGATIVAS DA ASSOCIAGAO

No desenvolvimento de suas atividades, a Associacdao observard os
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
economicidade e da eficiéncia, com as seguintes prerrogativas:

O Clube Sul Mineiro de Caca e Tiro se dedica exclusivamente a pratica
do tiro esportivo e treinamento de caca amadora (controle de fauna
exotica).

ARTIGO 3 — DOS COMPROMISSOS DA ASSOCIAGAO

A Associacdo se dedicara as suas atividades através de seus diretores
e associados e adotara praticas de gestao administrativa suficientes a coibir
a obtencdo, de forma individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens,
licitas ou ilicitas, de qualquer forma, em decorréncia da participacao nos
processos decisorios e suas rendas, serdo integralmente aplicadas em
territério nacional, na consecucao e no desenvolvimento de seus objetivos
sociais.



ARTIGO 4 — DA ASSEMBLEIA GERAL

A assembleia geral deliberativa é o 6rgdo maximo e soberano da
Associacdo e sera constituida pelos seus associados em pleno gozo de seus
direitos e deveres. Reunir-se-a, anualmente na segunda quinzena de janeiro
para tomar conhecimento das ac¢des da Diretoria Executiva e,
extraordinariamente, quando devidamente convocada. Constituira em
primeira convocacao com a maioria absoluta dos associados e, em segunda
convocagcdo, meia hora apds a primeira, com qualquer numero de
associados, deliberando pela maioria simples de votos dos presentes, salvo
nos casos previstos neste estatuto, tendo as seguintes prerrogativas:

| — Fiscalizar os membros da Associacdo na execucao de seus objetivos;

Il — Eleger e destituir administradores;

lIl — Deliberar sobre a previsao orcamentdria e a prestacao de contas;

IV — Deliberar quanto a compra e venda de imdéveis da associagao;

V - Aprovar o regimento interno, que disciplinara os varios setores de

Atividades da Associacao;

VI — Alterar, no todo ou em parte, o presente estatuto social;

VIl — Deliberar quanto a dissolucdo da Associacao;

VIl — Decidir, em ultima instancia, sobre todo e qualquer assunto de
Interesse social, bem como casos omissos no presente estatuto.

Paragrafo primeiro — As assembleias gerais poderdo ser ordinarias ou
extraordindrias e serdo convocadas, pelo presidente ou por 1/5 dos
associados, mediante edital fixado na sede social da Associacdo, com
antecedéncia minima de 10 (dez) dias de sua realizacdo, onde constara
local, dia, més, ano e hora da primeira e segunda chamadas, ordem do dia
e 0 nome de quem a convocou.

Paragrafo segundo — Quando a assembleia geral for convocada pelos
associados, deverd o presidente convoca-la no prazo de 3 (trés) dias,
contados da data da entrega do requerimento de pedido de convocacao,
qgque deverd ser encaminhado ao Presidente através de notificacdo



extrajudicial. Se o Presidente ndo convocar a assembleia geral, aqueles que
deliberam por sua realizacdo, farao a convocacao.

Paragrafo terceiro — Serdo tomadas por escrutinio secreto das
deliberacdes que envolvam eleicdes da diretoria e conselho fiscal e o
julgamento dos atos da diretoria quanto a aplicacdo de penalidades.

ARTIGO QUINTO - DOS ASSOCIADOS
Os associados sao divididos nas seguintes categorias:

| - Associados fundadores: os que participaram da fundacdo da Associacao
e que estdo relacionados em ata da fundacao do clube;

Il — Associados benemeéritos — os que contribuem com ativos e doacgdes;

Il Associados contribuintes — As pessoas fisicas ou juridicas que
contribuem semestralmente ou anualmente com a quantia fixada pela
diretoria executiva;

|V —Associados beneficiados — Os que recebem gratuitamente os beneficios
alcancados pela entidade, junto aos associados contribuintes, 6rgaos
publicos e prevados;

V — Associados proprietarios — Os que possuem cotas da Associacao;

VI — Associados remidos — Os que receberam o beneficio por servicos
prestados a associagdo.

ARTIGO SEXTO — DA ADMISSAO DO ASSOCIADO

Poderao filiar-se somente pessoas maiores de 18 (dezoito) anos, ou
maiores de 16 (dezesseis) anos e menores de 18 (dezoito) legalmente
autorizadas, independentemente de classe social, nacionalidade, sexo,
raca, cor ou crenca religiosa e, para seu ingresso, o interessado devera
preencher fixa de inscricdo na secretaria da entidade, que a submeterd a
Diretoria Executiva e, uma vez aprovada, tera seu nome, imediatamente
lancado no registro de associados com indicacdo de seu numero de
matricula e categoria a qual pertence, devendo o interessado :



| — Apresentar cédula de identidade e uma cdpia; no caso de menor
apresentar a autorizacdo dos pais ou responsavel e da autoridade judicial;

Il — Concordar com o presente estatuto e os principios nele definidos;
lll — Ter idoneidade moral e reputacao ilibada;

IV — Caso seja associado contribuinte, assumir o compromisso de honrar
pontualmente os pagamentos;

V — Apresentar certiddes negativas criminais da justica federal e pequenas
causas;

VI — Apresentar os laudos psicoldgicos e de aptidao técnica;

VIl — Apresentar carta de apresentacdo de um sdcio quites com a
associacao;

VIII — Pagar a joia de admissdo no valor estabelecido pela Diretoria
Executiva.

ARTIGO SETE — SAO DEVERES DO ASSOCIADO
| — Cumprir e fazer cumprir o presente estatuto;
Il — Respeitar e cumprir as decisdes da Assembleia Geral;
Il — Zelar pelo bom nome da Associacao;
IV — Defender os interesses e o patrimoénio da Associacao;
V — Cumprir e fazer cumprir o regimento interno;
VI — Comparecer por ocasiao das eleicdes;
VIl — Votar por ocasido das eleicoes;

VIIl — Denunciar qualquer irregularidade verificada dentro da Associacao,
para que a Diretoria Executiva tome providéncias.

Paragrafo primeiro — E dever do associado contribuinte honrar
pontualmente com as contribuicdes associativas;

Paragrafo segundo — No caso de convidados do sdcio, este se responsabiliza
pelos atos praticados pelo visitante.



ARTIGO OITO - SAO DIREITOS DOS ASSOCIADOS
Sao direitos dos associados quites com suas obrigacdes sociais:

| — Votar e ser votado para qualquer cargo da Diretoria Executiva ou do
Conselho fiscal, na forma prevista neste estatuto;

Il — Usufruir dos beneficios oferecidos pela Associacdo, na forma prevista
neste estatuto;

Il — Recorrer a Assembleia Geral contra qualquer ato da Diretoria Executiva
ou do Conselho Fiscal.

ARTIGO NOVE — DA DEMISSAO DO ASSOCIADO

E direito do associado demitir-se do quadro social quando julgar
necessario, protocolando seu pedido junto a secretaria da Associacdo,
desde que ndo esteja em débito com suas obrigacdes associativas.

ARTIGO DEZ - DA EXCLUSAO DO ASSOCIADO

A perda da qualidade de associado sera determinada pela Diretoria
Executiva, sendo admissivel somente havendo justa causa, assim
reconhecida em procedimento disciplinar, em que fique assegurado o
direito de ampla defesa, quando ficar comprovada a ocorréncia de:

| — Violagdo do estatuto social;

Il — Difamacdo da Associacao, de seus membros ou associados;

lIl — Atividades contrarias as decisdes das assembleias gerais;

IV — Desvio dos bons costumes;

V — Conduta duvidosa, mediante a pratica de atos ilicitos ou imorais;

VI — Falta de pagamento, por parte do associado contribuinte de duas
parcelas consecutivas das contribuicdes associativas;

VIl — Descumprimento reiterado das normas vigentes quanto a legislacdo
de tiro.

Paragrafo primeiro — Definida a justa causa, o associado sera devidamente
notificado dos fatos a ele imputados, através de notificacdo extrajudicial,



para que apresente defesa prévia no prazo de 20 (vinte) dias a contar do
recebimento da notificacdo.

Paragrafo segundo — Apds o prazo descrito no paragrafo anterior,
independentemente da apresentacdo de defesa, a representacdo sera
decidida em reunido extraordinaria da Diretoria Executiva, por maioria
simples de votos dos diretores presentes.

Paragrafo terceiro — Aplicada a pena de exclusdo, cabera recurso, por parte
do associado excluido, a Assembleia Geral, para a qual deverd, no prazo de
30 (trinta) dias contados da decisdo de sua exclusao pela Diretoria
Executiva, ser objeto de deliberacdo em ultima instancia, por parte desta
Assembleia Geral.

Paragrafo quarto — Uma vez excluido, qualquer que seja o motivo, ndo tera
0 associado direito a pleitear indenizacdo ou compensacdo de qualquer
natureza, seja a que titulo for.

Paragrafo quinto — O associado excluido por falta de pagamento, podera
ser readmitido, mediante pagamento do seu débito acrescido de nova joia
de inscricdao, apresentando, novamente toda a documentacdo exigida no
artigo seis, deste estatuto.

| — Os sdcios proprietarios que pelo periodo de 3 (trés) anos consecutivos,
contados da aquisicdo, ndo estiverem pagando as contribuicoes
associativas, perderdao em beneficio da Associacao as quotas adquiridas, as
quais poderdo ser revendidas a outros ou novos sécios;

Il — Ficam excluidos das penalidades do item I, do paragrafo quinto, do
artigo dez, os socios remidos.

ARTIGO ONZE — DA APLICAGAO DAS PENAS

As penas serao aplicadas pela Diretoria Executiva e poderdo constituir-se
em:

| — Adverténcia por escrito;
Il — Suspensao de 30 (trinta) dias até 01 (um) ano;

lIl — Eliminacdo do quadro social.



ARTIGO DOZE — DOS ORGAOS ADMINISTRATIVOS DA INSTITUICAO
| — Diretoria Executiva;

Il — Conselho Fiscal.

ARTIGO TREZE — DA DIRETORIA EXECUTIVA

A Diretoria Executiva da Associacao serd constituida por 07 (sete) membros,
0S quais ocuparao os cargos de:

| — Presidente;

Il — Vice-presidente;

Il = Primeiro Secretario;
IV — Segundo secretario;
V — Primeiro Tesoureiro;
VI — Segundo Tesoureiro;
VIl — Diretor Social.

A diretoria reunir-se-4 ordinariamente, uma vez por més e,
extraordinariamente, quando convocada pelo presidente ou pela maioria
de seus membros.

ARTIGO QUATORZE — COMPETE A DIRETORIA EXECUTIVA

| — Dirigir a Associacao, de acordo com o presente estatuto e administrar o
patrimonio social;

Il —Cumprir e fazer cumprir o presente estatuto e as decisdes da Assembleia
Geral;

Il — Promover e incentivar a criacdo de comissdes com a funcao de
desenvolver cursos referentes a tiro e atividades culturais;

IV — Representar e defender o interesse de seus associados;

V — Elaborar o orcamento anual;



VI — Apresentar a Assembleia Geral, na reunido anual, o relatério de sua
gestdo e prestar contas referentes ao exercicio anterior;

VIl — Admitir pedido de inscricdo de associados;

VIl — Acatar pedido de demissao voluntdria de associados;
IX — Elaborar o calendario anual de competicdes;

X — Definir o valor das anuidades e sua forma de pagamento.

Paragrafo primeiro — As decisdes da Diretoria deverdo ser tomadas por
maioria dos votos, devendo estar presentes na reunidao a maioria absoluta
de seus membros, cabendo ao presidente, em caso de empate, o voto de
qgualidade; em ndo sendo possivel a presenca de toda a Diretoria as decisoes
se dardo por maioria simples.

Paragrafo segundo — Compete ao vice-presidente, substituir legalmente o
presidente em suas faltas e impedimentos, assumindo o cargo em caso de
vacancia.

Paragrafo terceiro — E atribuicdo do presidente, em conjunto com o vice-
presidente representar a Associacao em todos os atos comerciais e
juridicos, bem como em Juizo, assinar escrituras, documentos e atos que
envolvam o patriménio da Associacao.

Paragrafo quarto — E atribuicdo do vice-presidente, em conjunto com o
presidente representar a Associacao em todos os atos comerciais e
juridicos, bem como em Juizo, assinar escrituras, documentos e atos que
envolvam o patriménio da Associacao.

ARTIGO QUINZE - COMPETE AO SECRETARIO

| — Redigir e manter em dia transcricao das atas das Assembleias Gerais e
das reunioes da Diretoria Executiva;

Il — Redigir a correspondéncia da Associacao;
Il — Manter e ter em sua guarda o arquivo da Associacao;
IV — Dirigir e supervisionar todo o trabalho da secretaria;

V — Assinar, na falta do presidente e do vice-presidente os documentos
necessarios exigidos pelo Exército;



VI — Representar a Associacdo junto ao Exército, nos casos em que se fizer
necessario.

ARTIGO DEZESSEIS — COMPETE AO TESOUREIRO

| — Manter em estabelecimentos bancarios, juntamente com o presidente,
os valores da Associac¢ao, podendo aplica-los, ouvida a Diretoria Executiva;

Il — Assinar, em conjunto com o presidente, os cheques e demais
documentos bancarios e contabeis;

Il — Efetuar os pagamentos autorizados e recebimentos devidos a
Associacao;

IV — Supervisionar o trabalho da tesouraria e da contabilidade;

V — Apresentar ao Conselho Fiscal, os balancetes semestrais e o balanco
anual;

VI — Elaborar, anualmente, a relacdo de bens da Associagao, apresentando-
a, quando solicitado a Assembleia Geral.

Paragrafo unico — Compete ao presidente, em conjunto com o vice-
presidente, substituir o tesoureiro em suas faltas e impedimentos,
assumindo o cargo, no caso.

ARTIGO DEZESSETE — DO CONSELHO FISCAL

O Conselho Fiscal, que serd composto por trés membros, e tem por objetivo
indelegdvel, fiscalizar e dar parecer sobre todos os atos da Diretoria
Executiva da Associacdo, com as seguintes atribuicdes:

| — Examinar os livros e documentos de escrituracdo da Associacao;

Il — Opinar e dar pareceres sobre balancos e relatérios financeiros e
contabeis, submetendo-os a Assembleia Geral Ordinaria ou Extraordinaria;

Il — Requisitar ao Tesoureiro, a qualquer tempo, a documentacao
comprobatdria das operagdes econémico-financeiras realizadas pela
Associacao;

IV — Acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos e
independentes;



V — Convocar extraordinariamente a Assembleia Geral.

Paragrafo Unico — O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente, uma vez
por ano, na segunda quinzena de janeiro, em sua maioria absoluta e
extraordinariamente, sempre que convocado pelo presidente da
Associacdo, ou pela maioria simples de seus membros.

ARTIGO DEZOITO — DO MANDATO

As eleicdes para a Diretoria Executiva e Conselho Fiscal realizar-se-ao,
conjuntamente de 02 (dois) em 02 (dois) anos, por chapa completa de
candidatos apresentada a Assembleia Geral, podendo seus membros serem
reeleitos.

ARTIGO DEZENOVE - DA PERDA DO MANDATO

A perda da qualidade de membro da Diretoria Executiva ou do Conselho
Fiscal, sera determinada pela Assembleia Geral, sendo admissivel somente
havendo justa causa, assim reconhecida em procedimento disciplinar,
quando ficar comprovado;

| — Malversacdo ou dilapidacao do patrimdnio social;
Il — Grave violacao deste estatuto;

Il — Abandono do cargo, assim considerado a auséncia ndo justificada em
03 (trés) reunides ordindrias consecutivas, sem expressa comunicacao dos
motivos das auséncias, a secretaria da Associacao;

V — Conduta duvidosa.

Paragrafo primeiro — Definida a justa causa, o diretor ou conselheiro sera
comunicado através de notificacdo extrajudicial, dos fatos a ele imputados,
para que apresente sua defesa prévia a Diretoria Executiva, no prazo de 20
(vinte) dias, contados do recebimento da notificacdo.

Paragrafo segundo — Apds o decurso do prazo descrito no paragrafo
anterior, independentemente da apresentacao de defesa, a representacao
sera submetida a Assembleia Geral Extraordinaria, devidamente convocada
para esse fim, composta de associados contribuintes em dia com suas
obrigacdes sociais, ndo podendo ela deliberar sem voto concorde de 2/3
(dois tercos) dos presentes, sendo a primeira chamada com a maioria



absoluta dos associados e, em segunda chamada, uma hora apds a
primeira, com qualquer numero de associados, onde serd garantido o
amplo direito de defesa.

ARTIGO VINTE — DA RENUNCIA

Em caso de renuncia de qualguer membro da Diretoria Executiva ou do
Conselho Fiscal, o cargo sera preenchido pelos suplentes, se houver.

Paragrafo primeiro — O pedido de rentncia se dara por escrito, devendo ser
protocolado na secretaria da Associacao, a qual, no prazo maximo de 60
(sessenta) dias, contados da data do protocolo, o submetera a deliberacao
da Assembleia Geral.

Paragrafo segundo — Ocorrendo renuncia coletiva da Diretoria Executiva e
Conselho Fiscal, o presidente renunciante ou qualquer membro da
Diretoria Executiva ou, em ultimo caso, qualquer dos associados, podera
convocar a assembleia geral extraordinaria, que elegerd uma comissao
proviséria composta por 5 (cinco) membros, que administrara a entidade e
fard realizar novas eleicdes, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias,
contados da data da realizacdo da referida assembleia. Os diretores e
conselheiros eleitos nesta condicdo, complementarao o mandato dos
renunciantes.

ARTIGO VINTE E UM - REMUNERACAO

Os membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal ndo perceberao
nenhum tipo de remuneracdo de qualquer espécie ou natureza, pelas
atividades exercidas na Associacao.

Paragrafo primeiro — Poderdo os membros da Diretoria Executiva e do
Conselho Fiscal serem ressarcidos de eventuais despesas feitas em
beneficio da Associacdo, mediante a apresentacao dos respectivos
comprovantes.

ARTIGO VINTE E DOIS — DA RESPONSABILIDADE DOS MEMBROS



Os associados, mesmo que investidos na condicdao de membros da Diretoria
Executiva e Conselho Fiscal ndo respondem, nem mesmo subsidiariamente,
pelos encargos e obrigacdes sociais.

ARTIGO VINTE E TRES — DO PATRIMONIO SOCIAL
O patrimoénio social sera constituido:

| — Contribuicdes mensais, semestrais ou anuais dos associados
contribuintes;

Il — Doagdes, legados, bens, direitos e valores adquiridos e suas possiveis
rendas e, ainda, pela arrecadacao dos valores obtidos através de realizacao
de joias de admissao, festas e outros eventos, desde revertidos totalmente
em beneficio da Associacao;

Il — Alugueis de imodveis e juros de titulos ou depdsitos.

ARTIGO VINTE E QUATRO - DA VENDA

Os bens moveis e imdveis poderao ser alienados mediante prévia
autorizacao da Assembleia Geral Extraordinaria, especialmente convocada
para esse fim, devendo o valor apurado ser integralmente aplicado no
desenvolvimento das atividades sociais ou no aumento do patriménio da
Associacao.

ARTIGO VINTE E CINCO — DA REFORMA ESTATUTARIA

O presente contrato(estatuto) social podera ser reformado no tocante a
administracdo, no todo ou em parte, a qualquer tempo, por deliberacdo da
Assembleia Geral Extraordinaria, especialmente convocada para este fim,
composta de associados contribuintes em dia com suas obrigacdes sociais,
nao podendo ela deliberar sem voto concorde de 2/3 (dois tercos) dos
presentes, sendo em primeira chamada com a maioria absoluta dos
associados e em segunda chamada, uma hora apdés a primeira, com
gualquer nimero de associados.



ARTIGO VINTE E SEIS — DA DISSOLUGAO

A Associacao podera ser dissolvida, a qualquer tempo, uma vez constatada
a impossibilidade de sua sobrevivéncia, face a impossibilidade de
manutencao de seus objetivos sociais, ou desvirtuamento de suas
finalidades estatutdrias ou, ainda, por caréncia de recursos financeiros e
humanos, mediante deliberacdo da Assembleia Geral Extraordinaria,
especialmente convocada para este fim, composta de associados
contribuintes em dia com suas obrigacdes sociais, ndo podendo ela
deliberar sem voto concorde de 2/3 (dois tercos) dos presentes, sendo em
primeira chamada, com a totalidade dos associados e em segunda
chamada, uma hora apds a primeira, com a presenca de , no minimo 1/3
(um terco) dos associados.

Paragrafo primeiro — Em caso de dissolucdo social da Associacao, liquidado
0 passivo, a area e as benfeitorias serdo vendidas e repartido o valor
apurado entre os sécios proprietarios, tendo estes a preferéncia no direito
de aquisicdo. Quanto aos equipamentos para a pratica do esporte poderao
ser destinados para outra entidade congénere, com personalidade juridica
comprovada, sede e atividade preponderante na regidao e devidamente
registrada nos orgaos publicos competentes.

ARTIGO VINTE E SETE — DO EXERCICIO SOCIAL

O exercicio social terminard em 31 de dezembro de cada ano, quando serao
elaboradas as demonstracdes financeiras da unidade de conformidade com
as disposicoes legais e deste estatuto.

ARTIGO VINTE E OITO — DAS DISPOSICOES GERAIS

A Associacao nao distribui lucros, bonificacdes ou vantagens a qualquer
titulo, para dirigentes, associados ou mantenedores, sob nenhuma forma
ou pretexto, devendo suas rendas serem aplicadas exclusivamente no
territério nacional.

ARTIGO VINTE E NOVE — DAS OMISSOES



Os casos omissos no presente estatuto serdo resolvidos pela Diretoria
Executiva.

Sede da Associacdo em 28 de fevereiro de 2020

Presidente — José Clauzio Machado

Advogado



